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CURRICULUM VITAE.
ANTECEDENTES PERSONALES.
Nombres



: César Antonio.

Apellidos



: Campusano  Aguilar.

Fecha de Nacimiento

: 01 de Agosto de 1972.

Edad




: 43  Años.

Cédula de Identidad

: 11.992.801- K. 
Estado Civil



: Casado.

Nacionalidad



: Chilena.
Domicilio



: Calle Juan José Latorre Nº 1233 Pobl. El  Retiro





  Quilpué, Quinta Región.

Teléfonos



: (056+ 09) 94368815.
E – mail



: cesar_campusano.a@hotmail.com
Licencia de Conducir

: Clase B.
ANTECEDENTES ACADEMICOS.
ENSEÑANZA BÁSICA
1977 – 1985



: Colegio Manuel Bulnes Prieto.






  Quilpué.
ENSEÑANZA MEDIA

1986 – 1990



: Técnico Mecánica Industrial.

  Mención Máquinas y Herramientas.






  Colegio Salesianos.






  Valparaíso.
31 de Julio de 1991

  Titulado en la Especialidad.
ENSEÑANZA SUPERIOR

2014  a la Fecha


: Ingeniería en Mantenimiento Industrial (Vespertino).





  Universidad Santo Tomás.






  Viña del Mar.
Cursos de Capacitación.





_ Básico en Prevención de Riesgos.





   ACHS.

   Viña del Mar – V Región.





_ Liderazgo Visible.






_ Técnicas de Prevención de Riesgos.






_ Mejoramiento Conductual.






   Minera  Altos de Punitaqui Ltda.





_ MS Project.






_ Microsoft Office.






_ Metrología.






   Universidad Santo Tomás.





_ ISO 4406.






_ Análisis de Grasas y Lubricantes.






   CSI Ltda.- Copec.
ANTECEDENTES LABORALES. 
Julio 2015 – Agosto 2015


: Inspector Mecánico.







  Metso Minerals Chile.







  División Los Bronces – Anglo American Sur.







  Región Metropolitana.

Mi labor la desempeño en las áreas de Chutes y Correas Overland. Debo Inspeccionar y evaluar los distintos equipos que componen el sistema, como por ejemplo: Chutes, Alimentadores, Correas, Poleas, Freno Sobo, unidades hidráulicas, Polines tanto de carga como de retorno, sistema de bombas, la parte estructural de los equipos, el sistema de lubricación, el sistema motriz y de transmisión, elaborar pautas, controlar y estructurar objetivos técnicos del mantenimiento a través del sistema SAP PM entregando dicha información directamente al área de Ingeniería y Planificación ; además durante las paradas de planta, lideró equipos de trabajo.
Octubre 2014 – Mayo 2015

: Jefe  de Planta y Producción de Mezcla Asfáltica.







  Asfalcom S.A.







  Con-Cón – V región.

A cargo de todo lo relacionado con los procesos de operación y mantención de la planta. El objetivo es mantener la continuidad operacional tanto de la Selección de áridos, silos de acopio, correas, secador e inyección de cemento asfáltico, carguío y entrega final del producto, tanto por camiones propios como externos. Además de Administrar recursos humanos, materiales e insumos para mantener disponibles los equipos de producción; asegurar un ambiente de trabajo libre de accidentes, dirigir las mantenciones asegurando la entrega de equipos en el horario adecuado y el cumplimiento de las tareas en cuanto a calidad y confiabilidad de los trabajos de todos los involucrados.
Junio 2014 – Septiembre 2014

: Supervisor de Mantención Mecánica.







  Industrias Princesa Limitada.







  Región Metropolitana.

Supervisar el mantenimiento mecánico. El objetivo es mantener la continuidad operacional del proceso Molienda-Acopio-Prensas-Cortadoras-Hornos de Secado- Hornos de Cocción. Además de Administrar recursos humanos, materiales e insumos para mantener disponibles los equipos de producción; asegurar un ambiente de trabajo libre de accidentes, liderar y dirigir  las mantenciones programadas asegurando la entrega de equipos en el horario adecuado y el cumplimiento de las tareas en cuanto a calidad y confiabilidad de los trabajos de todos los involucrados. 
Noviembre 2013 – Marzo  2014

: Jefe de Turno.







  CSI Ltda. – Copec.







  División los Bronces – Anglo American Sur.







  Región Metropolitana.

Supervisar y Liderar el mantenimiento mecánico y operacional, en las dependencias de nuestro cliente. El objetivo es mantener la continuidad en la descarga y carga de combustibles, además de Administrar recursos humanos, materiales e insumos para mantener disponibles los camiones, lubricentros y estaciones de servicios ubicadas en la división; asegurar un ambiente de trabajo libre de accidentes y un ambiente saludable para el personal nuestro como de AAS, logrando producciones competitivas en costos, asegurando los KPI. Planificar y aprobar las mantenciones de los equipos.
Agosto 2012 – Octubre 2013
: Supervisor Mantención Mecánica.






  Minera Altos de Punitaqui.






  Punitaqui - IV Región.

Supervisar el mantenimiento mecánico de la Gerencia de Mantención y Operación Plantas. El objetivo es mantener la continuidad operacional al mínimo costo global del proceso chancado-molienda-flotación y secado de concentrado de cobre. Además de Administrar recursos humanos, materiales e insumos para mantener disponibles los equipos de producción y romana ; asegurar un ambiente de trabajo libre de accidentes y un ambiente saludable para el personal tanto de MAP como de las empresas Colaboradoras, logrando mantenciones competitivas en costos, asegurando los KPI de producción de las Plantas. Planificar, aprobar y dirigir las mantenciones programadas asegurando la entrega de equipos en el horario adecuado y el cumplimiento de las tareas en cuanto a calidad y confiabilidad de los trabajos de todos los involucrados. 
Junio 2009 – Marzo 2012

: Mecánico Planta Concentradora.






  Compañía Minera Doña Inés de Collahuasi.






  Iquique – I Región.

Realizo labores de Mecánico de Mantención en el área de Lubricación, teniendo que lubricar todos los equipos y componentes de la planta concentradora, a la vez, apoyaba las labores de los mecánicos en el área de Molienda, realizando  inspecciones a las correas transportadoras, cambio de polines y estaciones, trabajos en los fedders, cambio de placas, cambio de embragues en Molinos de Bolas, instalación de sellos en los chutes móviles de los molinos SAG, reapreté y cambio de pernos en las carcasas. Trabajos en las salas de lubricación, cambios de componentes de las bombas bajo molino, apoyo en trabajos en las áreas de pebbles, baterías de ciclones y Bombas Geho Pump  además ejecuto pautas de mantenciones tanto preventivas como correctivas, generación y cierre tanto de órdenes de compra como de MP, también efectúo los reemplazos de los pañoleros.-
Junio 2008 – Junio 2009

: Ingeniero de Servicios.






  CSI Ltda. - Copec.






  División el Soldado – Anglo American Sur.






  El Melón – V Región.

Realizo la labor de Micro filtrar los lubricantes utilizados en los equipos de carguío y transporte  ocupando para ello, las estaciones de micro filtrado, paralelamente a mi labor,  supervisó la descarga de los lubricantes y refrigerante hacia sus correspondientes  estanques, además estaba en permanente contacto con las distintas áreas de la compañía y demás empresas colaboradoras, para ofrecer nuestros mix de productos y buscar mejoras de los mismos. Respecto al micro filtrado, el alcance de mi cargo, también tiene que ver  con las mantenciones y reparaciones que deban realizarse a los equipos ubicados en el área, como también generar informes semanales referentes al conteo de partículas y entregárselos a la superintendencia Mina y en conjunto con personal de angloamerican, realizar el inventario de sus bodegas y entregarles los estados de pago, mi cargo era bastante autónomo. Pues, reportaba sólo una vez por semana a nuestra gerencia general.
Septiembre 2007 – Marzo  2008
: Mecánico Planta.






  Compañía Minera Maricunga.






  Copiapó  – III Región.
Realizo labores en las áreas de Chancado Primario, secundario, terciario, lubricación y engrase a todos los equipos de la planta, Inspección y reparación a chutes y fedders. Trabajos e Inspección en las Correas transportadoras, reparación de las mismas, cambio de polines, guarderas, estaciones y raspadores. Chequeo a bombas de piso y de transferencias, cambio de medidores de flujos. Realizo pautas de mantenimientos preventivos, Correctivos, cambios de poste, de mantos, corazas, bowl liner, de módulos en los harneros. Trabajos en las estaciones de transferencias y estación motriz.

Mayo 2005 – Agosto 2007

: Mecánico de Planta.






  Máster Minerals - MLP.






  Salamanca  –  IV Región.

Realizo labores de Mecánico en el área De Chancado y Correas, realizo pautas de mantenimientos preventivos, Correctivos, predictivos, trabajo activamente en los cambios de poste del Chancador Primario. Engrase y lubricación del mismo, Inspección de correas en forma diaria, trabajos en las estaciones de transferencias, trabajos en los extractores de polvo, reparación de shuttes, reparación de raspadores, cambió de placas, cambió de polines, cambios de guardas, Cambió de acoples a los reductores de las correas, lubricación de los mismos, Inspección y reparación a los fedders, colocación y re-cambio de dispensadores de engrase automáticos, trabajos en el carro del stock piles.

Octubre 2001 – Abril  2005
 : Mecánico de Planta.






   Industrias Armat.






   Quilpué- V Región.

Realizar la mantención preventiva y correctiva a los Equipos en proceso continuo de acción mecánica, Neumática e hidráulica en las plantas de Fundición, laminación y cospeles. Trabajos en soldaduras al Arco, oxigeno. Trabajos en mecánica de banco, Carga de equipos de frío, lubricación y engrase de distintos mecanismos, reparación de compresores. Apoyo en planta de rises.
Enero 1999 – Agosto 2001
: Supervisor de Producción.






  Comercial e Industrial Los Robles Ltda.






  Valparaíso- V Región.

Esta fábrica se dedicaba a la confección de parches para neumáticos. En ella realicé las labores de Supervisar, organizar y dirigir los turnos y grupos de trabajo. Funciones administrativas, control de asistencia de las trabajadoras, Cálculo y pago de remuneraciones, contacto con Proveedores y vendedores, control de bodega, stock, Inventarios. Planificar la Producción diaria, semanal Y mensual; labores de control de calidad en todo el Proceso además de cumplir la función de coordinador y Planificador de Mantención.

Febrero 1995 – Octubre 1998
: Mecánico de Planta.






  Industrias Ambrosoli – Planta de Chocolates.






  Viña del mar- V Región.

Realizar la mantención preventiva y correctiva a los Equipos en proceso continuo de acción mecánica, neumática e hidráulica en las áreas de Elaboración, producción y Envasado. Trabajos en soldaduras al Arco, oxigeno, mig, mecánica de banco, Carga de equipos de frío, lubricación y engrase de Distintos mecanismos, reparación de compresores. Apoyo en trabajos en calderas.
Enero 1991 – Diciembre 1994
: Mecánico de Planta.






  Fábrica de Chocolates y Confites COSTA S.A.





  Valparaíso – V Región.
Realizar la mantención preventiva y correctiva a los Equipos en proceso continúo de acción mecánica, neumática e hidráulica en las áreas de Elaboración, Producción y Envasado. Trabajos en soldaduras al Arco, oxigeno, mig. Trabajos en mecánica de banco, carga de equipos de frío, lubricación y engrase de Distintos mecanismos, reparación de compresores. Apoyo en trabajos en calderas.
                                          ___________________________
César Campusano Aguilar.
11.992.801 – K.
Cargo de Postulación
: 
Pretensiones de Renta Líquida: 
Disponibilidad Absoluta e Inmediata.
Sin Inconvenientes de trasladarme a otra Ciudad, Región o País.
Referencias:
Samuel Leyton Ayala.

Ingeniero Sénior Planta Concentradora – División Ministro Hales.

Codelco Chile.
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